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3.Должностные  обязанности
            3.1. Обеспечивает своевременное, в соответствии с режимом детского сада, приготовление доброкачественной пищи.
            3.2. Участвует в составлении меню на каждый день.
            3.3. Точно по весу принимает доброкачественные продукты от кладовщика.
            3.4. Обеспечивает правильное хранение и расходование продуктов.
            3.5.Обеспечивает гигиеническую обработку продуктов, культурную подачу пищи.
            3.6. Отпускает готовую пищу в соответствии с нормой закладываемых продуктов на одного ребенка.
            3.7. Следит за маркировкой инвентаря и использует его строго по назначению.
3.8.Соблюдать  правила  хранения  и  переработки  товаров,  продуктов  в  соответствии  с  действующими  нормами,  правилами  и  стандартами.
3.9.Осуществлять  контроль  за  наличием  на  поступившие  продукты  и  товары  сертификатов  или  деклараций  о  соответствии  либо  заверенных  в  установленном  порядке  их  копий,  информаций  о  маркировке  знаком  соответствия и  сведений  в  товаросопроводительных  документах  по  проведению  сертификации  товаров  или  подтверждении  их  соответствия  посредствам  деклараций  о  соответствии

4.Права
Повар  имеет  право:
4.1.Представлять  предложения  по  улучшению  деятельности  дошкольного  образовательного  учреждения;
4.2.Получать  от  администрации  учреждения  информацию, необходимую  для  осуществления  своей  деятельности;
4.3.Требовать  от  руководства  учреждения  содействия  в  исполнении  своих  должностных  обязанностей;
4.4.Принимать  участие  в  инновационной  деятельности  учреждения,  смотрах-конкурсах,  иных  мероприятиях  внутри  учреждения,  на  районном, областном  и  федеральном  уровне;

5.Ответственность
В  соответствии  с  действующим  законодательством  повар несет  ответственность:
5.1.За  неисполнение  и  (или)  ненадлежащее  исполнение без  уважительных  причин  действующего  федерального  и  регионального  законодательства, Устава  учреждения, локальных  актов  и  должностных  обязанностей;
5.2.За  жизнь  и  здоровье  детей,  нарушение  их  прав  и  свобод,  а  также  прав  родителей  (законных  представителей)  воспитанников;
5.3.За  причинение  материального  ущерба;
5.4.За  сохранность  закрепленного  имущества;
5.5.За  применение,  в  том  числе  однократное,  методов  воспитания, связанных  с  физическим  и  (или)  психическим  насилием  над  личностью  ребенка;
5.6.За  нарушение  правил  пожарной  безопасности,  охраны  труда, санитарно-гигиенических  норм;
5.7.За  несвоевременное  прохождение  периодического  медицинского  осмотра;
5.8.За  прием  перевозимых  продуктов  животного  происхождения,  предназначенных  для  хранения, реализации  и  переработки  по  ветеринарным  сопроводительным  документам.
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JOJUKHOCTHASI HHCTPYKLII/IH\?"”'WM—‘,%{
10BAPA MYHHUNIAILHOTO G10/UKETHOTO 0MKOILHOTO  00pa30BRTEIBIOr0 yupexaeHns

«[lercknii cax Ne c. YEPMEH»

1.06mue momokenns

Hacroswas nomknocTHas MHCTpyKuns paspaGoTana B coOTBeTCTBMH ¢ IlopsikoM paspaBoTKiL
COIVIACOBAHUS M YTBEPKICHUS JIOJUKHOCTHBIX HMHCTPYKLMH, YTBEP:KICHHBIM MPHKA30M  3aBEIYIOLIEr0
MYHUIMTIAILHOTO OIO/DKETHOE IOMIKONBHOTO — 06pasoBarenbHoro yupeskaenus «Jerckmit can Nell c.
Uepmeny .

1.1.TloBap oTHOCHTCS K KaTeropun 00CIHyKHBAIOUIErO NEPCOHANA;

1.2.1loBap HasnauaeTcs u OCBOGOKIACTCS OT JOUKHOCTH NIPHKA3OM 3aBEYIONIEr0 YUPEHKICHHS B
TopsIKe, NPeyCMOTPEHHOM 3aKoHOAaTebeTBOM Poccniickoil ®ezeparu;

1.3.IloBap HemocpeCTBEHHO MONUHHACTCS 3aBE/yIOIEMY YUpEKICHHs

1.4.B cBoei fesTenbHOCTH MOBap PYKOBOACTBYeTCS 3aKoHOJATeNbCTBOM Poccmiickoit (exepariu
W MHBIMH HOPMATHBHBIMU TPABOBBIMK akTamMu Pocciiickoif Menepamin,  YcTaBoM MyHUIHNATBHOTO
OI0JUKETHOTO  JI0IIKOJIBHOTO obpasoBatenbhoro  yupexcaenns  «Jlerckuit can Nell c. Uepmeny,
KOJIIGKTHBHBIM JIOTOBOPOM ¥ JIOKATBHBIMU aKTAMH YUYPEKIEHHS.

2. Ksamdukannonnsie Tpedoanus

K iy, samemaiomemy 07KHOCTS [10Bapa, MPEABABISIOTCS CIEIYIOUHME KBATH(HKALHOHHDIC
TpefoBaHus:

2.1. Hamune cpetiero mpohecCHOHAIBHOr0 00pa3oBanus 6e3 mpebsBienus TpeGoBanHii k cTaiky
paboThl WM cpesnee (moHOe) o0luee 0OpasoBanme H NMpoecCHOHATbHAS MOATOTOBKA B CHIELMATbHON
o0nactu Ge3 npexbsBiIeHHs TPeGOBAHMI K CTaky paboThL.

2.2.IloBap nomkeH 3HATH M COOMIONATD:

-ocHoBHble TpeGoBanust CanllnHa;

-IIPaBHIIa OXPaHbl KH3HHU U 310POBbsi BOCIHTAHHHKOB, YX0/1a 38 IEThMH;

-npasa  notpebuteneii, npemyemorpennsie  QefepanbHbM  3akonoM  «O  sammTe  npas
IOPHMUCCKUX JIMIL W MHJAMBHAYAIBHBIX NPEANPHHAMATENCH [pH  OCYIIECTBICHUH [OCYIAPCTBEHHOTO
KOHTPO/1s (Hamopa) MyHHLlHHanHOI‘OAKOHTpOI{H»;

-CaHUTAPHO-THTHEHHYECKHE HOPMBI COJIEPIKAHMS NIOMEIIEHHUIT, 000pY0BaHHS, HHBEHTAPS;

-NPaBHIIa BHYTPEHHErO TPYIOBOTO pacrops/ika 06pa3oBaTe/IbHOr0 YUpexk/IeHH s ;

-paBHJIA 10 OXpaHe TPyJ1a U N0kKapHoii Ge3011aCHOCTH,





